Ndhradni pInéni z ekonomického kurzu 2011

Nahradni pInéni vystupli

z ekonomického kurzu pro 3. rocnik

VSechny zadané nahradni vystupy je nutné odevzdat
nejpozdéji do 6. kvétna 2011

v pisemné vytisténé podobé a v digitalni podobé
na Flash Disc

Mgr. Martinu Cisarovi osobné

3A

Ctvrtnickova Monika

Personalistika — pro potieby fiktivniho zaméstnavatele sestav svij strukturovany Zivotopis
(Curriculum vitae), ktery bys zaslal/a jako soucast zadosti o zaméstnani

Odbory — vysvétli roli odborl v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloZ sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z rliznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Rodinny marketing — porovnej nabidku dvou poskytovatelli stavebniho spofeni (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldf pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

Dolezalova Michaela

CNB — popi$ predmét &innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Hanak Tomas

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly pusobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Miksova Eva

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly plsobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

CNB — popi$ predmét &innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Mikuldskova Kristyna — netcast v celém kurzu

Uvod do ekonomie — porovnej podstatu, klady a zaproy trzni ekonomiky a centralné fizené
ekonomiky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Personalistika — pro potieby fiktivniho zaméstnavatele sestav svij strukturovany Zivotopis
(Curriculum vitae), ktery bys zaslal/a jako soucast zadosti o zaméstnani

Sportovni marketing — napis Zadost o grant z rozpoctu magistratu mésta Brna na fiktivni sportovni
projekt (viz. webové stranky mésta brna)

Dariova soustava — ptfimé a nepfimé dané (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Bankovni soustava — vyjmenuj a charakterizuj vSechny bankovni produkty nabizeni Komercni bankou
- viz. www.kb.cz (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Rodinny marketing — porovnej nabidku dvou poskytovatelli stavebniho sporeni (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly pusobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Ekonomické subjekty — charakterizuj akciovou spolecnost a spole¢nost s ru¢enim omezenim (MS
Word a PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Bezpecdnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové kratkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohldseni, miZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez viastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mizZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Odbory — vysvétli roli odbord v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloZ sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z rliznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldf pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Fair Trade — charakterizuj ¢innost Svétové hospodarské organizace, OPEC a OECD (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Paynda Erik

Recenze rozhovoru s Ing. Sedlackem — napis recenzi rozhovoru s ekonomem Sedlackem , ktery je
vyvésen v PDF na ww.gymnaslo.cz — informace o ekonomickém kurzu (1 strana A4)

Bezpeclnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigadami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespor rdmcovou pfedstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové krdatkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Pokud to vyZaduje charakter prostredi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zameéstnavateli podepise prislusné prohldseni, miZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez viastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mizZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Urbankova Edita

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

3B

Jagerova Veronika

Bezpecdnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou pofadku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové krdatkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohlaseni, miZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, muZe zaméstnavatele
upozornovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldr pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Tesar Ondiej

Bezpecnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou pofadku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové kratkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise pfislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mizZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Toufarova Anna

Uvod do ekonomie — porovnej podstatu, klady a zaproy trzni ekonomiky a centralné fizené
ekonomiky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Personalistika — pro potreby fiktivniho zaméstnavatele sestav sv(j strukturovany Zivotopis
(Curriculum vitae), ktery bys zaslal/a jako soucast zadosti o zaméstnani

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly plsobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Rodinny marketing — porovnej nabidku dvou poskytovatell stavebniho sporeni (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Darnova soustava — pfimé a nepfimé dané (MS Word a PowerPointova prezenatce)

3X

Chladek Adam

Bezpecdnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové krdatkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise pfislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mizZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldr pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

CNB — popi$ predmét ginnosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Nguyen Trong Duc

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly plsobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Ekonomické subjekty — charakterizuj akciovou spolecnost a spole¢nost s ru¢enim omezenim (MS
Word a PowerPointova prezenatce)

Bezpecnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednordazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou pofadku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové krdatkodobé brigddé, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostredi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
pfedpisy podle toho, jak sdm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez viastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, muZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Odbory — vysvétli roli odbor( v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloz sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z riznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pokorna Katefina a Le Lan Mi Mita — neucast v celém kurzu

Uvod do ekonomie — porovnej podstatu, klady a zaproy trzni ekonomiky a centralné fizené
ekonomiky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Personalistika — pro potreby fiktivniho zaméstnavatele sestav sv(j strukturovany Zivotopis
(Curriculum vitae), ktery bys zaslal/a jako soucast zadosti o zaméstnani

Sportovni marketing — napis Zadost o grant z rozpoctu magistratu mésta Brna na fiktivni sportovni
projekt (viz. webové stranky mésta brna)

Danova soustava — pfimé a nepfimé dané (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Bankovni soustava — vyjmenuj a charakterizuj vSechny bankovni produkty nabizeni Komeréni bankou
- viz. www.kb.cz (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Rodinny marketing — porovnej nabidku dvou poskytovatell stavebniho spofeni (MS Word a

PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly pusobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Ekonomické subjekty — charakterizuj akciovou spole¢nost a spole¢nost s ru¢enim omezenim (MS
Word a PowerPointova prezenatce)

Bezpeclnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové kratkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mizZe zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Odbory — vysvétli roli odbord v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloZ sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z rliznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldr pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Fair Trade — charakterizuj ¢innost Svétové hospodarské organizace, OPEC a OECD (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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VA

Gerguri Tereza

Transformace ekonomiky CR po roce 1989 — charakterizuj proces privatizace v Ceskoslovensku po
roce 1989 (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pomaturitni studium — zmapuj a charakterizuj soukromé vysoké skoly plsobici v Brné (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

Ekonomické subjekty — charakterizuj akciovou spole¢nost a spole¢nost s ru¢enim omezenim (MS
World a PowerPointova prezenatce)Bezpecnost prace —

Odbory — vysvétli roli odbor( v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloz sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z riznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldr pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

Fair Trade — charakterizuj ¢innost Svétové hospodarské organizace, OPEC a OECD (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Kalensky Petr

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Krochmalny Hubert

Bezpecdnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigddami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespori ramcovou predstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou pofadku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové kratkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
pfedpisy podle toho, jak sdm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mize zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Odbory — vysvétli roli odbor( v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloz sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z rliznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldf pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

Fair Trade — charakterizuj ¢innost Svétové hospodarské organizace, OPEC a OECD (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Kucerova Tereza

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Pavlasova Lucie

Bezpecnost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigadami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespor rdmcovou pfedstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové krdatkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostiedky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyZ pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

Pokud pracovnik zameéstnavateli podepise prislusné prohldseni, miZe dodrZovat bezpecnostni
predpisy podle toho, jak sadm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.



Ndhradni pInéni z ekonomického kurzu 2011

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, muZe zaméstnavatele
upozornovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldr pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

Suralova Katefina

Uvod do ekonomie — porovnej podstatu, klady a zaproy trzni ekonomiky a centralné fizené
ekonomiky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Personalistika — pro potreby fiktivniho zaméstnavatele sestav sv(j strukturovany Zivotopis
(Curriculum vitae), ktery bys zaslal/a jako soucast zadosti o zaméstnani

Sportovni marketing — napis Zadost o grant z rozpoctu magistratu mésta Brna na fiktivni sportovni
projekt (viz. webové stranky mésta brna)

Darnova soustava — pfimé a nepfimé dané (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Bankovni soustava — vyjmenuj a charakterizuj vSiechny bankovni produkty nabizeni Komeréni bankou
- viz. www.kb.cz (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Rodinny marketing — porovnej nabidku dvou poskytovatell stavebniho spofeni (PowerPointova
prezenatce)

Svojanovska Leona

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Stépankova Lenka

Bezpecénost prace — Témér kazdy student/studentka si pfivydélava pravidelnymi nebo jednorazovymi
brigadami. Asi by bylo dobré, kdyby mél/méla alespor rdmcovou pfedstavu o svych pravech a
povinnostech zaméstnavatele...

Zamysli se nad nasledujicimi tvrzenimi — jsou poradku, nejsou ...? (Pfi pochybnostech urcité najdes
néjakou pomoc na internetu.)

Pokud pracujes pouze na jednordzové kratkodobé brigade, nemusis uzavirat pracovni smlouvu.

Pokud to vyZaduje charakter prostfedi a prdce, musi ti zaméstnavatel poskytnout ochranné
prostredky (napr. pracovni rukavice), pfipadné i odév a obuv, i kdyz pracujes jen jako
brigddnik/brigddnice.

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.
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Pokud pracovnik zaméstnavateli podepise prislusné prohlaseni, mizZe dodrZovat bezpecnostni
pfedpisy podle toho, jak sdm uznd za vhodné.

Uraz, ktery pracovnik utrpél bez vlastni viny cestou do zaméstndni, neni klasifikovdn jako traz
pracovni.

Na zdvady na pracovisti, které by mohly byt nebezpecné pro zaméstnance, mize zaméstnavatele
upozorriovat jen k tomu urceny specidlné proskoleny bezpecnostni technik. (rozsah: min. 0,75-1,0
normostrany)

Odbory — vysvétli roli odbor( v demokratickém staté s trznim hospodarstvim a doloz sva tvrzeni na
popisu alespon 3 odborovych sdruzeni z rliznych ekonomickych odvétvi (MS Word a PowerPointova
prezenatce)

Pracovni pravo — sepis fiktivni pracovni smlouvu na dobu neurcitou (formuldf pracovni smlouvy
naleznes na internetu) a vypovéz pracovni pomér vyplyvajici z této smlouvy

Fair Trade — charakterizuj ¢innost Svétové hospodarské organizace, OPEC a OECD (MS Word a
PowerPointova prezenatce)

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

ZhuangYi

CNB — popi$ predmét ¢innosti Ceské narodni banky (MS Word a PowerPointova prezenatce)

Nahradni pInéni vystupli

z ekonomického kurzu pro 3. rocnik

VSechny zadané nahradni vystupy je nutné odevzdat
nejpozdéji do 6. kvétna 2011

v pisemné vytisténé podobé a v digitalni podobé
na Flash Disc

Mgr. Martinu Cisarovi osobné

VSechny zadané ndhradni vystupy je nutné odevzdat nejpozdéji do 6. kvétna 2011 ve vytisténé i
digitdIni podobé na Flash Disc Mgr. Martinu Cisarovi osobné.



